Organizacao Social de Saude

45anaesp

Pronto Atendimento Municipal Adauto Gongalves Pessini

ERRATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018

1 - PREAMBULO

Onde se |é:

1.1- A ASSOCIACAO NACIONAL DE APOIO AO ENSINO, SAUDE E POLITICAS PUBLICAS DE
DESENVOLVIMENTO, torna publico que fara realizar o Processo Seletivo de vagas para contratacédo

imediata e formacgé&o de cadastro reserva nos termos e condicfes que especifica.

Leia-se:
1.1 A ASSOCIACAO NACIONAL DE APOIO AO ENSINO, SAUDE E POLITICAS PUBLICAS DE
DESENVOLVIMENTO, torna publico que fara realizar o Processo Seletivo de vagas para contratacéo

imediata e formagédo de cadastro reserva para o Contrato de Gestdo n °© 060/2018, nos termos e condi¢cbes

que especifica.

9— DACONTRATACAO

Onde se |é:

O candidato aprovado no processo seletivo for funcionario lotado no Pronto Atendimento Municipal Adauto
Goncalves Pessini ou da Prefeitura do Municipio de RIO NOVO DO SUL/ES, o mesmo sO podera ser
contratado pela ANAESP, apds apresentacdo da publicacdo do seu afastamento do quadro no caso de ser
funcionario publico municipal, ou devera estar desvinculado de qualquer vinculo empregaticio no caso de

instituicdo privada com atividade no referido Pronto Atendimento.

Leia-se:

O candidato aprovado no processo seletivo for funciondrio lotado no Pronto Atendimento Municipal Adauto
Goncalves Pessini ou da Prefeitura do Municipio de RIO NOVO DO SUL/ES, o mesmo sO podera ser
contratado pela ANAESP, apés apresentagdo da publicacdo do seu afastamento do quadro no caso de ser
funcionario publico municipal, salvo as hipéteses constitucionalmente aceitas e gque tenha

compatibilidade de horario, ou devera estar desvinculado de qualquer vinculo empregaticio no caso de

instituicdo privada com atividade no referido Pronto Atendimento.
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Onde se |é:

O candidato ao ingressar ao corpo de colaboradores da ANAESP ndo obtera estabilidade de
gualquer forma, salvo nos casos prescritos em Lei, serd submetido ao periodo de experiéncia de 45
dias podendo ser prorrogado por mais 45 dias. Findando o periodo de experiéncia o contrato de
trabalho passa a ser por prazo indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer momento dentro

dos limites estabelecidos pela legislacado trabalhista vigente.

leia-se:

O candidato ao ingressar ao corpo de colaboradores da ANAESP ndo obterd estabilidade de
qualquer forma, salvo nos casos prescritos em Lei, ser4 submetido ao periodo de experiéncia de 45
dias podendo ser prorrogado por mais 45 dias. Findando o periodo de experiéncia o contrato de
trabalho passa a ser por prazo DETERMINADO, podendo ser rescindido a qualquer momento

dentro dos limites estabelecidos pela legislacdo trabalhista vigente.

TABELA |
RELACAO DOS CARGOS, ATRIBUICOES, CONTEUDO PROGRAMATICO

Onde se |€é:

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar 0s servicos da
ENFERMEIRO
assisténcia de Enfermagem. Aplicar a sistematizacao da assisténcia de
enfermagem aos clientes e implementar a utilizacdo dos protocolos de
atendimento. Orientar e acompanhar os servicos prestados pela equipe
sob sua coordenacdo. Prestar assisténcia ao usuério, realizar consultas
e prescrever acdes de Enfermagem. Realizar os Cuidados de
Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes
imediata. Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminacdo de
qualquer natureza, assisténcia segura, humanizada e individualizada aos
usuarios. Assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de
Enfermagem livre de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou
imprudéncia. Realizar procedimentos, atividades conforme protocolos ou

outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual,

municipal, observadas as disposi¢des legais da profissdo, conforme o
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programa em que estiver inserido. Contribuir, participar, e realizar
atividades de educacdo permanente da equipe de enfermagem e outros
membros da equipe. Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da unidade. Elaborar e
apresentar laudos técnicos em sua area de especialidade. Participar e
organizar junto a coordenacdo da de elaboracédo de protocolos. Avaliar
criteriosamente sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal e
somente aceitar encargos ou atribuicdes, quando capaz de desempenho
seguro para si e para outrem. Garantir a continuidade da Assisténcia de
Enfermagem em condicBes que oferecam seguranca, mesmo em caso
de suspenséo das atividades profissionais decorrentes de movimentos
reivindicatorios da categoria. Prestar adequadas informacdes a pessoa,
familia e coletividade a respeito dos direitos, riscos, beneficios e
intercorréncias acerca da Assisténcia, orientar e supervisionar essas
acOes desenvolvidas pela equipe de trabalho. Outras atividades inerente

a area

FARMACEUTICO
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Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, dispensacéo, controle,
armazenamento, distribuicio e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais,
imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos. Participar na
formulagdo de politicas e planejamento das ac@es, em consonancia com
a politica de saude de sua esfera de atuacdo e com o controle social;
participar da elaboracdo do plano de salude e demais instrumentos de
gestdo em sua esfera de atuacdo; utilizar ferramentas de controle,
monitoramento e avaliacdo que possibilitem o acompanhamento do
plano de salde e subsidiem a tomada de decisdo em sua esfera de
atuacéo; participar do processo de selecdo de medicamentos; elaborar a
programacéo da aquisi¢cdo de medicamentos em sua esfera de gestdo;
assessorar na elaboracdo do edital de aquisicdo de medicamentos e
outros produtos para a saude e das demais etapas do processo;
participar dos processos de valorizagcdo, formacdo e capacitacdo dos
profissionais de saude que atuam na assisténcia farmacéutica; avaliar de
forma permanente as condigdes existentes para 0 armazenamento,
distribuicio e dispensacdo de medicamentos, realizando o0s
encaminhamentos necessarios para atender a legislacdo sanitéria
vigente; desenvolver acBes para a promo¢do do uso racional de
medicamentos; participar das atividades relacionadas ao gerenciamento
de residuos dos servicos de salde, conforme legislagdo sanitéria
vigente; promover a inser¢éo da assisténcia farmacéutica nas redes de
atencdo a salde (RAS) e dos servicos farmacéuticos. Executar outras
tarefas, relacionadas a sua area de atuacdo, quando forem

determinadas
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ENFERMEIRO

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar 0s servicos da
assisténcia de Enfermagem. Aplicar a sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem aos clientes e implementar a utilizacdo dos protocolos de
atendimento. Orientar e acompanhar os servicos prestados pela equipe
sob sua coordenacdo. Prestar assisténcia ao usudario, realizar consultas
e prescrever acgBes de Enfermagem. Realizar os Cuidados de
Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes
imediata. Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminacdo de
qualquer natureza, assisténcia segura, humanizada e individualizada aos
usuarios. Assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de
Enfermagem livre de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou
imprudéncia. Realizar procedimentos, atividades conforme protocolos ou
outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal, observadas as disposicOes legais da profissédo, conforme o
programa em que estiver inserido. Contribuir, participar, e realizar
atividades de educacdo permanente da equipe de enfermagem e outros
membros da equipe. Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da unidade. Elaborar e
apresentar laudos técnicos em sua area de especialidade. Participar e
organizar junto a coordenacdo da de elaboracdo de protocolos. Avaliar
criteriosamente sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal e
somente aceitar encargos ou atribui¢ées, quando capaz de desempenho
seguro para si e para outrem. Garantir a continuidade da Assisténcia de
Enfermagem em condicBes que oferecam seguranga, mesmo em caso
de suspenséo das atividades profissionais decorrentes de movimentos
reivindicatorios da categoria. Prestar adequadas informacdes a pessoa,
familia e coletividade a respeito dos direitos, riscos, beneficios e
intercorréncias acerca da Assisténcia, orientar e supervisionar essas
acOes desenvolvidas pela equipe de trabalho. Outras atividades inerente
a area.

Participar dos programas_especificos de educacdo em servico; fazer

escala _mensal de folga e diaria de servico diaria; coordenar,

supervisionar e participar da passagem de plantdo; supervisionar a
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assiduidade, pontualidade, disciplina e uso _obrigatério de cracha e

uniforme; checar o funcionamento e desgaste periédico de aparelhos;

colaborar e fazer cumprir normas e rotinas determinadas pelo C.C.I.H.;

participar _da elaboracdo das escalas anuais de férias; avaliar

periodicamente a equipe de enfermagem; elaborar relatérios, atas e

documentacdo pertinente _a qualguer _ocorréncia__na __Unidade;

responder pelo Servico de Enfermagem na vigéncia de seu plantdo e

demais servicos de apoio a unidade; substituir o Enfermeiro

RT/Geréncia_da Unidade quando da auséncia deste ou guando

solicitado. Proceder a Classificacdo de Risco; orientar os pacientes e

ou acompanhantes na ocasiao da alta; instituir medidas de seguranca

ao paciente durante a Assisténcia de Enfermagem; fazer conferéncia

elou_supervisdo _de medicamentos, materiais e eguipamentos dos

diversos sitios funcionais; realizar a Sistematizacdo da Assisténcia de

Enfermagem (SAE), supervisionando todo o processo; realizar

assisténcia de enfermagem de acordo com 0s _protocolos vigentes;

cumprir e fazer cumprir o exercicio legal da profissdo de acordo com a

legislacdo e o cddigo de ética vigente.

FARMACEUTICO Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, dispensacao, controle,
armazenamento, distribuicio e transporte de produtos da &rea
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais,
imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos. Participar na
formulacdo de politicas e planejamento das a¢fes, em consonancia com
a politica de saude de sua esfera de atuacdo e com o controle social;
participar da elaboracdo do plano de salde e demais instrumentos de
gestdo em sua esfera de atuacdo; utilizar ferramentas de controle,
monitoramento e avaliacdo que possibilitem o acompanhamento do
plano de salde e subsidiem a tomada de decisdo em sua esfera de
atuacdéo; participar do processo de sele¢céo de medicamentos; elaborar a
programacéo da aquisicdo de medicamentos em sua esfera de gestao;
assessorar na elaboracdo do edital de aquisicdo de medicamentos e
outros produtos para a salde e das demais etapas do processo;
participar dos processos de valorizacdo, formac@o e capacitacdo dos

profissionais de salde que atuam na assisténcia farmacéutica; avaliar de
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forma permanente as condi¢cdes existentes para o armazenamento,
distribuicio e dispensacdo de medicamentos, realizando o0s
encaminhamentos necessarios para atender a legislacdo sanitaria
vigente; desenvolver acdes para a promocdo do uso racional de
medicamentos; participar das atividades relacionadas ao gerenciamento
de residuos dos servicos de salde, conforme legislagdo sanitaria
vigente; promover a insercdo da assisténcia farmacéutica nas redes de
atencdo a salde (RAS) e dos servigcos farmacéuticos. Executar outras
tarefas, relacionadas a sua é&rea de atuacdo, quando forem
determinadas.

Rio Novo do Sul/ ES, 25 de junho de 2018.

ANAESP- ASSOCIACAO NACIONAL DE APOIO AO ENSINO,
SAUDE E POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
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