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CHAMAMENTO PÚBLICO PARA PROCESSO SELETIVO Nº 001/2019 

 
A ANAESP- ASSOCIAÇÃO NACIONAL DE APOIO AO ENSINO, SAÚDE E POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DESENVOLVIMENTO torna público que realizará Processo Seletivo mediante entrega de curriculos 

para viabilidade de posterior contratação e/ou formação de cadastro reserva nos termos e condições 

que especifica para atuação na Unidade de Pronto Atendimento Municipal de Aparecida – Santa 

Casa de Misericórdia. 

 

A entrega de curriculo deverá ser realizada pelos interessados no Pronto Atendimento Municipal de 

Aparecida – Santa Casa de Misericórdia, sito na R. Barão do Rio Branco, 470 - Centro, Aparecida - SP, 

12570-000, para os seguintes cargos: 

 

Cargo Remuneração 

Auxiliar Administrativo R$ 1.184,38 

Recepcionista R$ 1.184,38 

Auxiliar de Limpeza/Higienização R$ 1.184,38 

Enfermeiro R$ 2.615,76 

Técnico em Enfermagem R$ 1.491,13 

 

 

Obs.: O cadastro de reserva terá validade de 03 (três) meses, prorrogáveis por igual período, 

podendo a ANAESP a realizar outra chamada pública para cadastro de reserva a qualquer tempo. 
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CRITÉRIOS PARA POSTERIOR CONTRATAÇÃO DE INSCRITOS 

 

a) Análise de currículo – essa fase visa o conhecimento do histórico profissional do candidato e 

as informações serão confrontadas com os documentos apresentados. 

b) A entrevista poderá ocorrer no ato da entrega do currículo, ou posteriormente de acordo 

com as necessidades apresentadas pelas Anaesp. 

c)     A Anaesp só contratará profissionais que comprovar no mínimo: 
 

i. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com o título devidamente revalidado nos 

termos da legislação em vigor; 

ii. Ter idade mínima de 18 anos; 

iii. Estar em dia com as obrigações eleitorais; 

iv. Possuir o perfil e os requisitos estabelecidos para a vaga, bem como, a escolaridade exigida 

para o cargo; 

v. Apresentar outras documentações posteriormente exigidas; vi.Estar 

quite com as obrigações militares, se do sexo masculino; vii.Estar em 

gozo de seus direitos civis, políticos e eleitorais; 

viii. Gozar de boa saúde física e mental e não ser pessoa com necessidade especial incompatível 

como o exercício das funções referentes ao cargo concorrido; 

ix. Possuir, se for o caso, títulos estrangeiros somente validados nos termos da legislação em 

vigor. 

x. Possuir no mínimo 06 (seis) meses de experiência na área; 
 
 

 
Aparecida/SP, 10 de outubro de 2019. 
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